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Lavorando e analizzando il contesto
secondo principi di:

* cooperazione (capace)

e utilita (comune)

* visione (lunga)

indichiamo 3 gruppi di condizi
-le condizioni politiche

-le risorse necessarie
-il processo

e un obiettivo che ci «posiziona» rispetto
a cos’e montagna.
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\ prima

le 4 condizioni di una buona pratica

le condizioni politiche/culturali

funzione comune
funzione imprenditoriale

funzione pubblica

gliasset/lerisorse necessarie

capitale tecnico
capitale politico
capitale sociale
capitale fondiario
capitale culturale

ilprocesso

fare
condividere
imparare
istituire

montagna

territorio

oltre i 600mt

abitato  dievidente utilita
intergenerazionale

principi di
cooperazione capace

utilitd comune

visione lunga




Le 5 risorse che & necessario ricomporre sulla stessa azione
e un quadro riepilogativo

visioni -
capitale culturale |consapevolezze -
volonta

abilita - capacita -

capitale tecnico
competenza

rappresentanza -
visione - leadership
lproprieta -

capitale politico

Caso

Caso

v
FARE

' buona pratica:

Caso

Caso

capitale fondiario |regolazione e ; -
governance fondiaria capitale tecnico

nativita-identita- capitale pUlitiCU

capitale sociale  appartenenza- capitale sociale
relazione sociale

capitale fondiario
capitale culturale
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CONDIVIDERE
azione pubblica
azione imprenditoriale
comunanze

B
IMPARARE
v
ISTITUIRE




Cosafacciamo
delle buone pratiche?

Possiamo o e utile politiche un nuovo organismo pubblico casitipo diinnesco
posizionarle secondo la riorganizzazione di una norma
questo schema? un singolo ente un programma pubblico 1

Occorrono questi
movimenti.
pubbliche un bando pubblico
Ogni buona pratica
e innescatain un ;
quadrante e deve A - ..............................
essere accompagnata 5
a «guadagnarsi» gli
altri. visibili

Le frecce indicano solo ¥

alcuni dei movimenti
possibili. un'iniziativa privata una ricerca accademica
una tesi

| due quadranti colorati un modello esterno da replicare
Indicano i punti di arrivo cmq
necessari ma non ci si

arriva mai per linea diretta.

A

private

azioni singolari o in superficie azioni istituenti e modello
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del caso pu0 essere % ~ -—-
depressivo (singolarita) = azione delle cooperative
. . - T oy |
invece ghe propulsivo P S Q di comunita
(scalabilita/ | / politichecommdid®{ . = =7 S~
accessibilita). f caseifici ingprese della cultura I/

% | e ponoscenza » I proprieta delle imprese

= \ rapporto dei caseifici/ | (ownership delle impreseje dell'economia)

= Lonilterritorio / « \ laforma cooperativa /

S~ cesa conta oggi egﬁr{lfutum la gestione cooperativa)
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azioni singolari o in superficie =~ miBhiistituenti e modello



strategie lunghe e coese di politiche _
areavasia buona pratica top down
visione lungimirante

cooperazioni rafforzate

management pubblico pubbliche
scala organizzativa del pubblico

formazione continua, management

aziendale
visibili
implicazione e ibridazione | H
territoriale :
visione di scopo e missione studio integrato, elaborazione
tecnica e politica.
buona pratica bottomup coprogettazione
: coprogrammazione
Cosa manca private
e su quali condizioni azioni singolari o in superficie azioni istituenti e modello

dobbiamo lavorare per
non sprecare le buone pratiche?

v
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strategie lunghe e coese di politiche
areavasta

visione lungimirante

cooperazioni rafforzate

management pubblico pubbliche

scala organizzativa del pubblico

formazione continua, management
aziendale

visibili
implicazione e ibridazione
territoriale
L’area cruciale della
ibridazione fra pubblico  prijvate

/
|
|
\

buona pratica bottomup

buona pratica top down

COESIONE LUNGA E VASTA \

5 \

AREA DEL IANAGEMENT \
APPLICAZIONE AMMINISTRAZIONE |
APPLICAZIONE IMPRENDITORIALE

MANAGEMENT

“visione di scopo e missione studio integrato, elaborazione
tecnica e politica.
coprogettazione

coprogrammazione

e privato
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azioni singolari o in superficie

azioniistituenti e modello
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